FICHE PROGRAMME

FORMATION (ref: MANSSTI2P)

CONSEIL FORMATION

Relation du préventeur sécurité avec ses fournisseurs

Description du service:

OBJECTIFS:
W) » Définir son besoin en termes d'équipements de protection indivi-
duelle.
» Préparer les éléments du cahier des charges des achats de ces équi-
pements.

« Gérer les fournisseurs en matiére de sécurité selon les éléments
techniques des matériels et des équipements de sécurité.

1Y . CONTENU:

» Fournisseurs d'équipements

« Fonction achat du Préventeur Santé Sécurité

« Eléments techniques des équipements

[N « Matériels de protection collective et EPI : harnais, gants, lunettes, etc.

» Contenu d’'un cahier des charges * Mise en place d’'une veille tech-
nologique sur les équipements.

» Mesures de prévention

» Le programme annuel et plan d'actions  Les critéres de choix « Les
indicateurs et le suivi.

Cette formation s’integre dans le parcours métier «Préventeur Santé
VM Sécurité».

N Validation de la formation:
4 « L'évaluation des acquis théoriques et pratiques est réalisée en fin
de formation sur la base de QCM et d’études de cas.

» Cette formation est sanctionnée par une Attestation individuelle de
fin de formation.

+ Cette formation fait I'objet d'une mesure de la satisfaction globale
des stagiaires sur I'organisation et les conditions d'accueil, les qua-
lités pédagogiques du formateur ainsi que les méthodes, moyens et
supports utilisés.

www.mdconseil-formation.com / 06 68 58 73 28 m
marc.duvollet@mdconseil-formation.com
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Urs Préventeurs Animateurs Santé Sécurité au travail chargés de
en oeuvre la sécurité et la prévention dans I'entreprise.

ef: d’entreprise/personnels d’encadrement.

ents des services de prévention.

Prérequis : Aucun niveau de connaissances préalables n'est requis

pour suivre cette formation.

Durée de la formation :7h00 (1jour)

Tra!‘:ing available in English
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