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Initiation au travail en espace
confiné

%‘} Initiation au travail confiné hors certification CATEC
Description du service:

OBJECTIFS:

+ Comprendre ce que sont les espaces confinés.

ﬁ”x » Identifier les risques liés aux espaces confinés et leurs im-
pacts sur la santé.

» Choisir le bon équipement de protection pour une opération
définie.

« Connaitre le cadre réglementaire

CONTENU:
« Présentation des espaces confinés : types, particularités d’'ac-
ces, probléemes liés
« Risques en espace confiné : incendie, ATEX, chutes de hauteur
et de plain pied, risque biologique, risque chimique, anoxie,
| hypoxie.
1% « Les acteurs en espace confiné et leurs roles
' « Mesures de prévention en espace confiné et mesures d’'urgence

« Réagir en cas d'accident et d'incident

' Validation:
N Un questionnaire de fin de stage sera remis aux stagiaires en fin
V) de formation (type QCM). Sous réserve de réussite de celui ci

leur sera remis une attestation individuelle de réussite a la for-
mation.

Public visé : acteurs de la prévention, chefs d’équipes.

X X m
..‘ Prerequis: aucun
700€ [
groupe NE PERMET PAS DE DETENIR LA QUALIFICATION D INTERVENANT OU

DE SURVEILLANT DE CAPACITE
ﬂ Durée de la formation : 3h30 (0,5 jours)

SUR SITE Training available in English
CLIENT

www.mdconseil-formation.com / 06 68 58 73 28 m
marc.duvollet@mdconseil-formation.com
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